
 

DESCRIPCIÓN DE PUESTO 

 
 
 

I. Ubicación del requerimiento 
 

Inciso:  
  69 URSEA     
      

Unidad/es Ejecutora/as:  
 
001 UNIDAD REGULADORA DE SERVICIOS DE ENERGÍA Y AGUA (URSEA) 
 

Unidad/es Organizativa/as:  
 
Gerencia de Regulación 

 

II. Plazas 
 

Cantidad de  Plazas:   
1 (una) 
 

Naturaleza del Vínculo:  
 
CONTRATO DE BECA 

 
 

III. Objeto del Puesto 
 

Finalidad: Apoyo técnico en las tareas desarrolladas por el área. 

 

 

IV. Identificación del Puesto 
 

 
Nombre           BECARIO/A 

 
 
V. Tareas Claves 
 
 

 Procesamiento y análisis de datos de ventas, costos y precios en 
los sectores regulados 

 Seguimiento de información suministrada por regulados 
 



 Elaboración y mantenimiento de bases de datos 

 Elaborar informes de seguimiento de sectores energéticos 

 Diseño y cálculo de indicadores predefinidos 

 Actualización de tarifas de servicios regulados 

 Asistencia general a los técnicos del área 
 

 

 
 
 

 
VI. Niveles de Exigencia 

 
            

Alto 
  

Medio 
  

Bajo 
 

COMPLEJIDAD DE LAS TAREAS    X    

AUTONOMIA REQUERIDA      X  

RESPONSABILIDAD DE LAS ACCIONES      X  

PERICIA      X  

INFORMACIÓN CONFIDENCIAL      X  

 
 

VII. Relación Jerárquica 
 

         
 
 
         Supervisa:                                       No supervisa 
 
 

 
 

VIII.   Condiciones de Trabajo 
 
 

a) Carga Horaria: 30 horas semanales a cumplir dentro del horario de 9.00 a 
18.00 hs en oficinas de la URSEA. 
 

b) Remuneración: 4 BPC ó 6 BPC (en caso de mujer embarazada o con hijo 
menor de cuatro años). 
 

c) Lugar habitual de desempeño:  Liniers 1324 piso 2 
 

d) Plazo de contratación: 18 meses, incluida la licencia anual reglamentaria. 

 

 
 

      X 



 
 
Requisitos solicitados: 
 
 1. EXCLUYENTES 
 

A. - Formación: 
 
Estudiante de las carreras del área económica o contable (Licenciatura en 
Economía, Contador Público o carreras afines) en instituciones públicas o 
privadas universitarias reconocidas por el M.E.C., con un mínimo de 80 
créditos aprobados. 

 

      B.- Experiencia:  
  

      C.- Otros:  
 

 
 
 
2.  A VALORAR 
 
 

A.- Formación valorada : 
En caso de Licenciatura de Economía (o afines): 

 Acreditar haber aprobado las siguientes materias: Macroeconomía I, 
Microeconomía I, Conceptos Contables. 

 Se valora adicionalmente las siguientes materias: Estadística I, 
Microeconomía II, Macroeconomía II, Economía y Estrategia 
Empresarial, Organización Industrial. 

 
En caso de Contador Público (o afines): 

 Acreditar haber aprobado las siguientes materias: Conceptos Contables, 
Contabilidad General I. 

 Se valora adicionalmente las siguientes materias: Introducción a la 
Estadística, Contabilidad General II, Contabilidad General III, 
Introducción a la Macroeconomía o Macroeconomía I, Modelos y 
Sistemas de Costos. 

Las materias solicitadas son en base a los programas exigidos en la FCEA de 
UdelaR, se tienen en cuenta materias similares de otras universidades o 
carreras afines a las mencionadas con titulación aprobada por el MEC.  
Se valora la realización de cursos en manejo de software (acreditados): Word, 
Excel, R, Python, Power BI. 
 
 

B.- Experiencia 
No se requiere 

C.- Otros:  
 

https://www.fcea.udelar.edu.uy/images/micrositios/bedelia/fichas_UC/2025/E87_2025_02_Economia_y_Estrategia_Empresarial_copy.pdf
https://www.fcea.udelar.edu.uy/images/micrositios/bedelia/fichas_UC/2025/E87_2025_02_Economia_y_Estrategia_Empresarial_copy.pdf


 
 
3- COMPETENCIAS  CONDUCTUALES Y /O FUNCIONALES 
 

3.1- Competencias Generales 

Orientación a resultados 

Orientación al ciudadano 

Comportamiento ético con el servicio público 

Compromiso 

Proactividad (iniciativa)  

Adaptabilidad y flexibilidad  

3 .2- Competencias específicas 

Búsqueda de información 
Habilidad analítica 
Aptitud para el trabajo en equipo. 

 


